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%Q,Qe\* ggmﬁmcgn y trabajo profesiopal. o &

O{s\& requiere saber,()l‘%\cer entender (Cortina, 2000). & N
Me gﬁrece gue Ig} labor docente nos obliga a trabajar éticamente en lo afectivo, enclo o2 &
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PROPUESTA DE ETICA PARAEL PROFES@R & o o

La tarea educativa es un continuo dinamico e ond{gﬁ@e deb@% aprovechar el desarrolle” \9@%
natural del estudiante y las competencias que vaqa‘ésarrwandq,}ﬁara insertarlo en un en@%o %QQQ)
cultural en donde sea capaz de integrarse a la vid\d\ﬁrodg&\iva gb&ORTANDO BENEFICIQ}‘SO. Lanz'b
institucionecg educativas en colaboracion con Iog’docQ@?es ddqb%n de colaborar en la fase deé disgﬁo
e implergshtacigu}@ de programas especificos de aceion dirigidos a la busqueda orbnﬁ\ejora‘\@e la
calidag&i)niveg,éitaria en contenidos y en actitudes éticas®™ g\@\* &

\{O\L L%@ﬁejora solo es posible en la medida en que el profesor toma,\o‘énci@a %@‘.\%us
tpﬁaleéﬁ,‘ debilidades y oportunidades. Ademés la profesion requiere latintrogticcionede un
»osistema de incentivos de caracter extrinseco y principalmente econoprico gsp’ﬁ’ra C%Gfénciar la

eflexionando sog& Iaeéﬁca y la profesion me preguﬁf\o sotffe Ia(s\\ﬁ?lonrtancia de

<" incofporar cuestiones é&i@as aﬁ practica docente. ¢Para qué la ética? Rara forjar en el caracter y N
g&Voluntad, para re{gﬁﬁnde(@g’ demanda de un renovado modelo de docengia, dando importancia (,}\'Z’

<" al comportamientdy ac&jﬁdes al igual que la informacién y preparacién, donde saber ensefiar ,\@é\

intelectungQ’y egbo?o %ba’btico. En el aspecto afectivo propongo el paternalismo profebsi%nal,\é\‘“ K
(princ@% d%cb‘gnefit;;@hcia) el alumno pide aygg%, preglinta sobre un tema, se dedica al @%tudiQOfi (s\\.@
asi&ﬁmpl@ﬁentgeéf aspecto intelectual y suO@rm fon Reconozco que soy profesora porque’asi <
J\Q‘%ecigﬁ(pri@ipio de autonomia) pero g@éu ve@%?stoy regida por una institucién, por su misiQ@
por@t? vision, por la necesidad qu Ci’éngqg&e prepararme dia a dia, de compartir con mis
O - . .
es‘ﬁ:ldlarg\és los temas de actualidad @por\!@% derechos de mis alumnos de ser escuchados, de ser
respetaﬁos. El compromiso practi V%\d@ cgntexto real y sostenido a situaciones concretas, en
el aula se pasan las anécdota%d% analisis, dgnde se cuestiona sobre la forma de pensar, de actuar,
En este sentido teorfa y practica sgn dossaras de la misma moneda%\ﬁs' ung@%alidad gue nuestros
chicos vienen de un medio so dogﬁ‘é muchos de ellos provi@?én dg\Q‘f’amilias disfuncionales,
carentes o con excesg:de atgﬁ(\:lén @?oblemas economicos, sighdo Igsqbadres de los alumnos los
que algunas veces iﬁ\tuy que ka%escuela serd la Unica res salgblgx‘?ie la educacion. Es sin duda
gue un pais progresa gracias ala educacion, de ahi la igiportageia de mejorar nuestra sociedad.
En este sentido las formagsﬁe reflexion méas comungs®on Jd auto-observacion o capacidad de
estudiarse y obtener informacion de uno mismo, &Qaut@alugs%n 0 capacidad de valorar los
iy A RN . . . ) (&)
resultados y la autorregulacion o fuerza para %oﬁduccg\se a g{cﬁ\hdades elegidas por U&WIS@
(Puig Rovira, 2003). & & & &
. - una realidad que nuestra experieacia ha&\\g asoctaciones entre la mente y ,L&ﬁcci O pero
Q,\\“@omggﬁeﬁala Stuart Mill, es una necesida quegeql peqsﬁiniento tenga una estructgﬂﬁ ontetogica de
O@ lasc€osas (principio de autoeleccion), aquiQQT\antee,Ogi la realidad del alumnogés torg§’r control y

o #esponsabilidad de su aprendizaje o solo apro@la materia. Es importan& estg@é“r la voluntad,

sz%\ la motivacion y las habilidades del docente ante el aprendiz para mgﬁejar(l,%l escala afectiva,
@)

& : o - o :
N & emocional y cognitiva. La responsabilidad de una ética profesm@ﬁé‘i se flace s\Q,é\?dente en la

necesidad del dialogo, del acuerdo, de la cooperacion (principio (i@e’athLecgisl i6n) estimulando

SO o en los alumnos la identificagion de sus valores utilizando el Qﬁtoco@%imimﬁo siendo esta una

decision merameng&‘*’indi\@ﬁual. Se pretende asi construir ia Q&“Sona\lizﬁ%d moral. El sujeto
construye auténgﬂamegfé su identidad asumiendo crl’ticamentgg‘és nagraciones de su cultura y
elaborando cgf susd‘h'%lteriales su propio relato, sometido permail@\femente a interpretacion y
correcciég&ﬁ\rin%iﬁi% de autenticidad).
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Los términos “ética” y ‘%?oral;?son muchas veceg\ﬁ‘tiliz <\s indistintamente. Ricoeur
sefiala que la ética se relaciona mas ceh el dominio de Iocgéfaciggﬁdo %Qﬁ una buen estilo de vida o
L, . R . . Qv S
(en esta reflexion seria la formacion ética del estudiadte y del proff,ﬁsor). Moral se refiere a & @\9?’
expresion de normas que son observadas por églcﬁos de coc@cta obligatorios (foeré}%n (b(\Q
deontoldgica del docente y del alumno) ambas Qér%xirga‘é\ione,g’constituyen la dimensiég ica \}@'5
son complementarjas (principio de autodecisi@‘n). Mf’labg&:"’como directora de gen ra'i:ién@me
brinda Iag»bortquﬁad de acercarme mas a las cond‘iﬁon@ﬁoersonales de mis alumnpbs> 0s pé’dres
de farg&ﬂa ju@%n un papel fundamental, ya que la éticacomienza en la familia, L@,\broxim?dad, la
int{ib\mﬁdad &ﬁe se genera en esta célula social. Muchos de nuestros alumnos&mven&ggndiqgéﬁes
déende l@‘madre se casa con otro hombre, el padre tiene diferentes relacivhes, ienensfedios
N errg@os, estos y muchos casos que implican una envergadura ética Q‘@%I s%nﬁ’ fargm'ar cuyas
Qe}* cg{%ecugncias pueden reper&utir, %gb“re todo los casos mas inestab/\tgs‘i en s@mpo@%mientos de
6\’52’ inseguridad, abandono. Cgﬁsidegp\»que tanto el dmbito escolar corho famitiar sefi basicos en el
Qe& (bcj\*\ erltg?no de “formacié§§\de ge?sonas” cuyo enfoque de aprendizaje® ético”pretende formar N
< +  gondiciones de autgb@nocimiento, autorregulacién y autonomia. Considerg*que el aula debe de (,}\'Z’
? Q\“g\ 6Q’c’ser para el alumng@n eséal}?:io de respeto y responsabilidad y es a través de enfatizar estos valores ,\@é\
QQ*O g\\?’ cotidianamentg ndgﬁ]i gestion ética puede generar aprendizajes significativos. 6& N
\Y \$.0° La Qé]uac;)é‘ﬂ de Jos procesos de aprendizaje son una labor constante que realizamos40s %
N docentesﬁr esg'es crg@'al que esta herramienta sea paQ\e~de nuestras competencias. El prgﬁpio\é\\“ Q,OQ’
que d@ﬁfcto efl ello;;\%orresponde ala justici%\x@n Ig@?’materias que imparto, creo realizar uglﬁ s\.@%
eva{tfaciéq?nuyog&etiva y de acuerdo a Ios@mas,b@e vemos en el transcurso del perl’odo.@ la 900
h{)ﬁ’a qt@ﬁ\es entrego el primer dia de cla%aﬁso, se “\e,s"tablece la forma de trabajo del semestre, desg@

Cahi ke&oentr 0 los criterios de revisi()(;p e cg}dﬁ apartado que se incluye en las evaluaciones con
rt]@olcass?t%reas, practicas, proyectas, exg@%iciones, etc. (principio de justicia) El proceso de
evaluadion siempre es dificil, e@é{%er I@\re las bien claras, es lo que permite que no haya mal
entendidos y sea mas sencillgz&ste gg@%es& on lo que se puede concluir y goincidir con Diego
Gracia Guillen que la just'@f’a combo ajustamiento natural, la justici Com\g@T‘lbertad contractual,
la justicia como iguaLg s%cv}‘zél yed%i justicia como utilida%cﬁﬂbl{izgé?’ no son concepciones

© obligatoriamente ri/\(gl%s e@ﬁco tibles, sino momentos distintog>de ese acto riquisimo y
¥ complejo que es la fustificacion «? & N
En mi caso trab&jo mg ?10 con adolescentes, sinQﬁYJda Qﬁ% etapa dificil que demanda de
procesos de maduracion tagto intelectual, social, fisicw psicp‘fogico. La responsabilidad moral es
muy importante en la ética profesional (princigfﬁ de%oeespo\gs‘abilidad) y aparece como la_.
condicion de reconocimiento como sujetos morgi%s. Ec%\\ﬁ\or es\et’que todo actuar social restlta s
més complicado para el adolescente que se comunica de glét%rentes formas, la comlé@?gaci(z\a@no
. . QN Q . P
verbal, gb-uso de la tecnologia, gestos, mlgavTas, elementds que sin duda lo hacen mas vulnérable.
@Y\@sta@@ta ética del ser humano que cadavez ngﬁber(g?ﬁas y cada vez es mas capaz de gs{har bajo
& sqbq@ropia responsabilidad, contribuye a definir ratly esencialmente mi fungion copio maestra.
Y\(b\@ Esta tiene que apoyar el proceso de desplie i de la libertad, de em%mlpa(:@ﬁﬁ del alumno
O@

§\Qo"" oéz}\ convirtiéndose en un instrumento de este proceso (Pieper, 1990). ,\be’Q & 6\}&
O N
\“Q > ,d\ Q@
> " , , .y ¥ >
3 %OQ La ética se hace dia a dia, y ahora la autorreflexion de{\Qﬁla aadia. sC6mMo soy como
e >
< b\\"& profesora? ;Qué valores esg\i\p involucrados en mi actuar? ¢, Jéé‘acti&g‘ﬂes icios identifico en
& 4@ mi practica docentg&‘*’Cor@ profesora del Tecnoldgico de terrgge’ dur@tﬁ{ mas de una década
Q}‘\\‘. me he caracteriz@?b p%{&arias actitudes que han sido mi pauta&@trabg;%: congruencia, respeto,
%Q'o tolerancia, %gl&acigﬁ de conocimientos, compromiso para el .desarrollo integral de mis
’ estudiantego xiggﬁaa en la imparticion de mis clases, justicia enﬁa evaluacion, asi como retos
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@Y\\“@bmo&%iembros de esta comunidad :C* Desgamosen

O@ Ingl@%uci()n se basa en la formacion integr Ias;ﬁgrsonas, para contribuirg\‘ra cogs?ruccién de

Y\“\@ﬁ’\a sociedad mas justa para todos - Donde ra que hay relaciones re%k@s de @i’%rcambio, sea
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por mejorar mis debilidades y SEiY progi8tora de la realidag@“\socigk;odel\@spiritu de servicio, de

apertura a la investigacion y muchas michas cosas més qg@q’me ggﬁant%r:fa ir adquiriendo para asiq.

contribuir a la obtencion del perfil deseado de los egre S qbe}@sta«ié&itucién. RN
Al pasar de los afios me he encontrado cop‘\alurQﬁOS %@é‘ me recuerdan y me salgﬁzan

cuando nos vemos. Comentamos sobre su activi{&?j, s%\ﬂ\da rsonal, y no dejan de pre\ge*f?tars“@

anecdotas ljgadas gomi clase. Es cierto que un&’de Igsomat@m S que imparto que es I%é?sic%d?o
H :AO 0 O P

siempre gs“del g&%’to de todos, pero cuando me diéen: Igma, como me acuerdo de{beéé prQQ?ema

de la polea qgl@ nos ponias, cOmo recuerdo que nos detias ingenieros y aln no pi¥yo sab?a ni lo

qug@ﬁa a@?udiar” Esto es sin duda un premio a mi esfuerzo, se que no todqs»‘z’ciengpefas fSma

ideéa sope mis comentarios, sin embargo para mi el hecho de trabajar corbfl% hupranidagjoven,

\b,bé\sen%ll@% y ductil, me da la posibilidad de moldear, de formar, de llevar c&:ﬁ mgﬁ% y dze'é‘b'argarme

dedmu ©
(]

& S

c%a energia y juventud contagjada por los alumnos. &0 & qJ

> . A ) .
>Otro factor que cgnglderé&%niy importante en la labor docente fa t érancia, esto es
aceﬁar la dependenciaoa‘él oggern un caracter deontoldgico (lo que debe sgg,cﬁ)arte ideal de los
yalores universales >Me gusta fomentar el didlogo con mis alumngs' para garantizar la

6Q’c’universalidad de Jds proc?ﬁéstas, conocer sus puntos de vista y intereses personales. Es cierto que
en algunas oqg@?\onei&ne enfrento ante la apatia, la desmotivacion, la flojera y hasta el de%&
u

amoramien ‘\que ém? ye tanto en las actitudes de nuestros jovenes. Me parece muy importafite
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escucharJ)Gg’, abrir esp@ﬁos, establecer clima de .confiax@za y esto facilita la participacione'y la &
inclu%& de{btg‘aos |6€ alumnos, fomentar entre\sﬁos refaciones de apoyo, de interés de ainos pa@ﬁ s\.@%

corﬁbs Of0s, dg}‘?éconocimiento mutuo y@%pog&ﬁllidad. Estoy convencida que el trabaj@Qen

son dﬁ]por{aﬁ’tes, todos tienen algo, que gp‘értar y la postura del maestro es valoriza
(P@%tma@,@Q%) sin perder el Qé\ntroL“Q%lel grupo y mi posicion como facilitadora del
conocitiento. Acostumbro realizat en clases practica primero en pequefios grupos y despues
de forma integradora comentar€on g&éj’rup&é‘%mpleto para reforzar el conocimiento, intercambiar
experiencias, resultados, cogﬁ’parag«ﬁroce@imientos. \b\v‘*' \&Y\

La escuela co d*%na\@ﬁstit ion de practica educati\@e’no debe orientarse a bienes
externos, sino al bie;\tﬁerngﬁ/a ue-lo que se genera intrl’nsecza%entg“@omo docente se gana para
fomentar y potenciar al e caan? a propuesta de una form&‘?én égi%a se ubica en el debate sobre
los contenidos de aprendizajecy sobre los estilos docentg@qdel Sfesorado. Este ejercicio genera
procesos de reflexion acerga del cambio de cultura dogézhte dgi\profesorado. Se pueden identificar

Q,gfﬁpo genera mas confianza, y disminuyp*% amenaza o temor al fracaso. Todos los participant§s$
a

N
90

una serie de tendencias que desplazan el centro ,\G}é\int&(& de l¥ ensefianza, de la informaci()no,
unidireccional a la interaccion, del solo conocer gla tomta degé}\ciencia, del aula a la reg\&itiad,\gﬂ*
Q Q

la exposicion a la solucion de problemas (Nuss‘Baueré)OO]é}é‘

S
el Tecnoldgico de Monterrey «s8 pre&‘“nta,%}ﬁ documento de cddigo )

de etica~donde
atizar que la razén depser de'nuestra

este un intercambio comercial, politico, cultura o educativo, se prgd\ucenomrcuns{ancias de

justicia, y donde hay circunstancia de justicia hay obligaciones de jus{;/éia. Una fq@%cién para la

justicia nos obliga a trabajar simultaneamente en varios niveles, eq@qio afettivoen lo intelectual,

en lo practico. Es inevitablg. nuestro contacto diario con sitgﬁtiong\s*‘de infusticia en nuestro

entorno, la situacié@‘boll’t@y social que vivimos, pero estcn{\%on\@“lcida\q‘ﬂ% el trabajo diario en

el aula, el diﬂé?o@conﬁs estudiantes, el trabajo comunitario, aﬂnvegﬁ‘gacién ayudan a que se
oti

pase de lo ang ggbfﬁl analisis, el aporte de esta sociedad del c%@é\i’miento es precisamente lo
> RS

O
\%fb.
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que nos brinda herramientas paﬁao pe@ﬁ? criticamente ac@a d%@ém% pensamos y hacemos
asegurando asi, un actuar mas coherente, consistente y tggs?orwor.gbo* o
RN X
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